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Meslek		: Araştırma Görevlisi - Erciyes Üniversitesi (Atanma tarihi: 22.08.2011) 

Bölümü	: İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku Anabilim Dalı 

Lisans	: Selçuk Üniversitesi Hukuk Fakültesi 2005-2009

[bookmark: _GoBack]Yüksek Lisans	: Türk Sosyal Güvenlik Hukukunda Yaşlılık Sigortası, Erciyes Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, 2012-2014 

Doktora 	: Bireysel İş Hukukunda Zorunlu ve Zorlayıcı Nedenler, Erciyes Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, 2014-2019 

Yabancı Dil	: İngilizce, Almanca (orta düzeyde – B2) 

Akademik Çalışmalar : 

Makaleler 	: 1. Yargıtay Kararları ve 6552 sayılı Kanun ile Son Değişiklikler Işığında Türk Vatandaşlarının Yurt Dışında Geçen Hizmetlerinin Sosyal Güvenlik Hukuku Bakımından Değerlendirilmesi – Hasan Kayırgan / Ali Ekin, Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 9, S. 1, s. 53-80.  
2. Yönetim Kurulu Üyesi ile Anonim Şirket Arasındaki İlişkinin Hukuki Niteliği – Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 8, S. 1, Haziran 2013, s. 247-258. 
3. “6356 Sayılı Kanun Bakımından Sendikal Güvencelerin Değerlendirilmesi” Hasan Kayırgan / Ertuğrul Yuvalı, Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. IX, s. 107-133, 2014. 
4. Sadakat Borcunun Genel Bir Değerlendirilmesi – Ali Rıza Okur’a Armağan, Marmara Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 20, S. 1, 2015.   
5. “Uluslararası Alanda ve Türk Hukukunda Eşit Davranma İlkesi Bağlamında Ebeveyn İzni”, Hasan Kayırgan/Ali Ekin, Dokuz Eylül Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 15, Özel Sayı, 2013, s. 1045-1066.  

Tebliğ	: “Edinilmiş Mallardan Çalışma Karşılığı Olan Sosyal Güvenlik Kurumu Ödemeleri ve Tazminatların Durumu” Özel Hukukun Güncel Meseleleri Sempozyumu I, Türk Medeni Hukukunda Evlilik Birliğinde Mal Rejimleri, Erciyes Üniversitesi Hukuk Fakültesi, 18-19 Nisan 2018.  
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